
COMPETITIVITÀ E CONTINUITÀ
Capacità di progettare, produrre e fornire prodotti al giusto prezzo di
mercato. Generiamo redditività che consente continuità aziendale in contesti
di mercato diversi quali: siderurgico, maritime, oil&gas, defence, nucleare e
trasporti in ambito ferroviario ecc. il tutto divulgato in accordo allo standard
VSME (Standard volontario di rendicontazione di sostenibilità per le PMI non
quotate).

QUALITÀ DEL PRODOTTO E DEI SERVIZI
Standard elevati di qualità e personalizzazione in accordo agli standard
internazionali ISO 9001, 14001, 45001, 27001, 50001, 3834, EN 1090,
WCA e ISO 14064 - (ISO 14067 in progress)

SOSTENIBILITÀ SOCIALE
Ci impegniamo per il benessere del team, la conservazione del territorio e il
support alle attività locali.

OBIETTIVI 7 E 13: IL PIANETA

LA VISIONE AZIENDALE

Cosa abbiamo già fatto
BBM in bicicletta: venerdì 2 ottobre si è svolta la seconda giornata dedicata alla promozione della
mobilità sostenibile.
Fisios: sono ripresi gli incontri del percorso Salute, con la possibilità di cedere il servizio a un familiare.
Cena aziendale: inaugurazione del nuovo capannone e coinvolgimento di Crossabili nell’organizzazione
dell’evento.
Rimborso centri estivi:  BBM ha rimborato le spese sostenute per i centri estivi dei figli, secondo le
modalità previste.

Cosa faremo
Metasalute: condivisione di contenuti informativi dedicati alla prevenzione oncologica femminile e
maschile.
Welfare mamme: in continuità con l’iniziativa promossa dal bando Riparto, prevista introduzione a
partire dal 2027 di una nuova misura di welfare dedicata alle mamme con figli minorenni.
Buoni carburante e spesa: verranno erogati in misura proporzionale alla distanza tra la residenza del
dipendente e il luogo di lavoro.

OBIETTIVI 1 E 3: LE PERSONE

Cosa abbiamo già fatto
Gestione dei rifiuti a km 0: adozione di un approccio sistematico volto a privilegiare fornitori per lo
smaltimento dei rifiuti situati nel territorio limitrofo, con l'obiettivo di ridurre gli impatti ambientali
legati al trasporto.
ISO 50001 – Sistema di gestione dell’energia: completamento con esito positivo dell’audit di
ricertificazione, svoltosi il 17 settembre 
Aree di raccolta rifiuti uniformate: riorganizzazione degli spazi dedicati alla raccolta differenziata con
nuovi contenitori uniformi in tutte le aree aziendali.

Cosa faremo
ISO 14067 - Carbon Footprint di prodotto:  audit di certificazione previsto per il mese di novembre.
ISO 14064 - Carbon Footprint di organizzazione: audit di certificazione previsto per il mese di novembre.
Sostituzione dei bidoni per i rifiuti contaminati in produzione: introduzione di nuovi contenitori rossi con
targhette CER per migliorare la riconoscibilità e la gestione dei rifiuti.

Cosa abbiamo già fatto
Cybersecurity: prosegue lo sviluppo del software delle macchine nel rispetto delle linee guida dello standard IEC
62443.
Ampliamento parco macchine: completata l'installazione di un nuovo tornio WFL, a supporto dell'incremento della
capacità produttiva.
Nuovo capannone: completata la costruzione del nuovo immobile

Cosa faremo
Nuovi Uffici 141: in progetto nuovi uffici ad ovest del primo capannone di Via Mottinello 141.
Nuovo capannone: trasferimento del reparto saldatura nei nuovi spazi.
Ampliamento del parco macchine: previsto per il 2027 l’acquisto di una nuova Soraluce.
BBM IntelligenCe: prosecuzione dello sviluppo della piattaforma.
Cybersecurity: prevista prossima certificazione secondo lo standard IEC 62443.

OBIETTIVI 9 E 12: ILPROFITTO

RAPPORTO DI GESTIONE INTEGRATO
AUTUNNO 2026

OBIETTIVO SOSTENIBILITÀ
Di seguito le azioni già realizzate e quelle in programma.
Il report è aggiornato con cadenza trimestrale: questa sezione viene costantemente integrata con le
ultime novità e i progressi raggiunti.

La nostra visione d’impresa mette al centro le persone, attraverso welfare, formazione continua e attenzione alle famiglie, e promuove l’innovazione
tecnologica per una crescita sostenibile.
Puntiamo a rafforzare le performance aziendali con processi digitalizzati, macchinari interconnessi e un crescente utilizzo di energia rinnovabile nella
transizione green & digital.

ANALISI DI MATERIALITÀ

UNA CENA AZIENDALE, IN UNA CORNICE TUTTA NUOVA
Quest’anno la nostra cena aziendale ha avuto una cornice speciale: il nostro nuovo capannone, appena terminato e pronto ad accogliere le nostre
attività.
Un’occasione per inaugurarlo e vivere per la prima volta questo nuovo spazio in un modo diverso dal solito, condividendo un momento di convivialità e
festa insieme a colleghi, famiglie e amici.

Un grazie speciale a CROSSABILI per il prezioso supporto nell’organizzazione della 
serata e per aver condiviso con noi un messaggio importante: quello dell’inclusione, 
della condivisione e della possibilità di vivere insieme esperienze senza barriere. 
Valori in cui BBM crede e che siamo felici di sostenere e promuovere concretamente 
anche attraverso occasioni come questa.

E, naturalmente, grazie a tutti coloro che hanno partecipato e contribuito a rendere 
questa serata così speciale!

https://www.linkedin.com/company/crossabili/
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