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LA VISIONE AZIENDALE

La nostra visione d'impresa mette al centro le persone,
attraverso welfare, formazione continua e attenzione alle
famiglie, e promuove linnovazione tecnologica per una
crescita sostenibile.

Puntiamo a rafforzare le performance aziendali con processi
digitalizzati, macchinari interconnessi e un crescente utilizzo
di energia rinnovabile nella transizione green & digital.
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PUBBLICATO IL BILANCIO DI SOSTENIBILITA’
2025 -VSME:

Scansiona il QR CODE o in alternativa visita il sito
www.bbm.it nella sezione Sostenibilita

QuALITY GENDER CLEAN WATER
Euucmun EQUALITY AND SANITATION

ANALISI DI MATERIALITA

COMPETITIVITA E CONTINUITA

(apacita di progettare, produrre e fornire prodotti al giusto prezzo di
mercato. Generiamo redditivita che consente continuita aziendale in contesti
di mercato diversi quali: siderurgico, maritime, oil&igas, defence, nucleare e
trasporti in ambito ferroviario ecc. il tutto divulgato in accordo allo standard
VSME (Standard volontario di rendicontazione di sostenibilita per le PMI non
quotate).

QUALITA DEL PRODOTTO E DEI SERVIZI

Standard elevati di qualita e personalizzazione in accordo agli standard
internazionali IS0 9001, 14001, 45001, 27001, 50001, 3834, EN 1090,
WCA e IS0 14064 - (IS0 14067 in progress)

SOSTENIBILITA SOCIALE
(i impegniamo per il benessere del team, la conservazione del territorio e il
support alle attivita locali.

SVILUPPQ NEGLI ANNI (T,

“ESPANSIONE DEL TEAM: UNA CRESCITA I
(OSTANTE”

2015 2018 2021 2024
€20.748.275 €29.069.976 €25.664.616 | €37.166.940
99 dipendenti | 118 dipendenti | 127 dipendenti] 143 dipendenti
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OBIETTIVO SOSTENIBILITA

Di seguito le azioni gia realizzate e quelle in programma.
Il report é aggiornato con cadenza trimestrale: questa sezione viene costantemente integrata con le
ultime novita e progressi raggiunti.

OBIETTIVI 1 E 3: LE PERSONE

(osa abbiamo gia fatto
« Progetto “Riparto - Piii neomamme in BBM”: avviata ['erogazione dei voucher per il 2026 e realizzati
webinar formativi dedicati alle neomamme coinvolte nel progetto.
« Metasalute: promosse le iniziative relative ai pacchetti di prevenzione e condivisi i contenuti sui Principi
di lunga vita.
« Bacheche digitali: completata l'installazione nelle aree relax per rafforzare la comunicazione interna.
« BBM in bicicletta: realizzata l'iniziativa dedicata alla promozione della mobilita sostenibile e del
benessere dei dipendenti
Cosa faremo
» Metasalute: condivisione delle slide e dei materiali del webinar coni dipendenti, con focus sui temi legati
all'alimentazione e al supporto del sistema immunitario.
« BBMin bicicletta: organizzazione della seconda giornata dell'iniziativa, prevista per il mese di settembre.
« Fisios: ripresa degli incontri del percorso benessere al termine della pausa estiva, con prosecuzione
delle attivita dedicate alla prevenzione, al miglioramento della postura e alla riduzione di dolori e
tensioni muscolo-scheletriche.

OBIETTIVI 7 E 13: IL PIANETA

(osa abbiamo gia fatto

« Bilancio di Sostenibilita 2025: conclusa Ia redazione del nuovo Bilancio di Sostenibilita secondo lo
standard europeo VSME (Voluntary Sustainability Reporting Standard for SMEs)

« Gestione dei rifiuti a km 0: adozione di un approccio sistematico volto a privilegiare fornitori per lo
smaltimento dei rifiuti situati nel territorio limitrofo, con l'obiettivo di ridurre gli impatti ambientali
legati al trasporto.

(osa faremo

« IS0 14067 - Carbon Footprint di prodotto: avvio del percorso di certificazione relativo alla Carbon
Footprint di Prodotto per la pressa ferroviaria.

« 150 14064 - Carbon Footprint di organizzazione: rinnovo della certificazione per la misurazione e la
rendicontazione delle emissioni aziendali.

« Aree di raccolta rifiuti uniformate: riorganizzazione degli spazi dedicati alla raccolta differenziata con
nuovi contenitori uniformi in tutte le aree aziendali.

OBIETTIVI 9 E 12: ILPROFITTO

(osa abbiamo gia fatto
o (ybersecurity: prosegue lo sviluppo del software delle macchine nel rispetto delle linee guida dello standard IEC
62443,
«  Ampliamento parco macchine: completata linstallazione di un nuovo tornio WFL, a supporto dellincremento della
(apacita produttiva.
(osa faremo
« Nuovi Uffici 141: in progetto nuovi uffici ad ovest del primo capannone di Via Mottinello 141.
« Nuovo capannone: completamento delle lavorazioni finali.
« BBM ntelligenCe: prosecuzione dello sviluppo della piattaforma.
o (Cybersecurity: prevista prossima certificazione secondo lo standard IEC 62443.
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Zass SISTEMA DI GESTIONE
\§%) DELLENERGIA
150 50001
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Monitoriamo costantemente i
consumi energetici

Inviduiamo opportunita di
miglioramento continuo

154 MWh di energia
rinnovabile prodotta
dall'impianto fotovoltaico
nel 2025

ANCHEILTUO
CONTRIBUTO

E
IMPORTANTE!

E-BOOST - VEIL ENERGY -O-
Grazie alla piattaforma E-Boost &H
controlliamo in tempo reale i .
consumi di energia elettrica per

individuare sprechi e anomalie

-28% consumo di gas
naturale nello stabilimento
produttivo e -51% in Via

(a Vico rispetto al 2022

MONITORAGGI0 e
== INTELLIGENTE

v, ENERGIA
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‘Ek  RINNOVABILE

Sostituite 7 unita ROBUR
con modelli ad alta
efficienza e aggiunto
inverter motore impianto
di aspirazione saldatura

Impianto fotovoltaico da
200RW completamente
rinnovato

In fase di realizzazione un
nuovo impianto da ulteriori
200 kW

N\ I /
-Q— lluminazione LED

7= installata in tutti i siti

aziendali

Spegni le luci quando
NON Servono

Utilizza riscaldamento e
climatizzazione nel
rispetto della Procedura

101.

Segnala eventuali
anomalie e sprechi
energetici
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